
❷職員の平均年齢、平均給料月額
　および平均給与月額

（4年4月1日 現在）

※「平均給料月額」とは、職種ごとの職員の基本給の平均です。
※「平均給与月額」とは、給料月額と扶養手当、住居手当、時間
外勤務手当などの諸手当の額を合計したものです。

※支給総額には休日勤務手当を含んでいます。
※職員１人当たり平均支給年額は、支給総額を３年４月１日
現在の職員数で割った数です。
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❸特別職の報酬など
（4年4月1日 現在）

市　長

副市長

議　長

副議長

議　員

支給割合   
3.00月分

支給割合   
3.00月分

844,000

695,000

417,000

371,000

354,000

区 分 期末手当給料・報酬
月額　（円）

❹期末手当・勤勉手当 （3年度）

支給割合

職員1人当たり平均支給額

❶部門別職員数
（単位：人）

（各年４月１日 現在）
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期末手当 2.35月分

勤勉手当 1.85月分

1,354千円

❺時間外勤務手当

❻処分の状況

（3年度）

（3年度）
・懲戒処分………00人（戒告0人、停職0人）
・その他の処分…10人（休職）

支給総額（3年度決算）

職員1人当たり平均支給年額

142,235千円

321千円

※職務の等級により5～15%の役職加算があります。
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