
6

年
金
を
も
ら
う
た
め
に
は
通
算
25
年
以
上

の
加
入
期
間
が
必
要
で
す

国
民
年
金
加
入
者
が
老
齢
基
礎
年
金
を
受

け
る
た
め
に
は
、
国
民
年
金
の
保
険
料
を
納

め
た
期
間
︵
免
除
を
受
け
た
期
間
︶
と
厚
生

年
金
や
共
済
組
合
な
ど
に
加
入
し
た
期
間
の

合
計
が
25
年
以
上
必
要
で
す
。

加
入
期
間
が
25
年
に
満
た
な
い
人
は
、
60

歳
か
ら
で
も
保
険
料
を
納
付
で
き
ま
す

本
来
、
国
民
年
金
は
60
歳
ま
で
加
入
す
る

こ
と
に
な
っ
て
い
ま
す
が
、
国
民
年
金
加
入

の
届
け
出
を
し
な
か
っ
た
り
、
未
納
期
間
が

あ
る
な
ど
、
60
歳
ま
で
納
付
し
て
も
、
25
年

に
満
た
な
い
場
合
は
﹁
高
齢
任
意
加
入
制
度
﹂

を
お
勧
め
し
ま
す
。

こ
れ
は
、
25
年
の
資
格
期
間
に
満
た
な
い

と
き
や
、
未
納
や
免
除
に
な
っ
て
い
る
期
間

が
あ
り
、
満
額
の
年
金
を
受
け
取
る
こ
と
が

で
き
な
い
場
合
に
、
任
意
加
入
し
て
不
足
分

を
納
付
す
る
こ
と
が
で
き
る
制
度
で
す
。

﹁
高
齢
任
意
加
入
制
度
﹂
は
、
何
歳
ま
で

加
入
で
き
る
の
？

65
歳
ま
で
加
入
で
き
ま
す
。
た
だ
し
、
65

歳
ま
で
加
入
し
て
も
、
な
お
25
年
の
資
格
期

間
に
満
た
な
い
人
で
昭
和
40
年
４
月
１
日
以

前
に
生
ま
れ
た
人
は
、
最
長
で
70
歳
ま
で
加

入
で
き
ま
す
。

﹁
高
齢
任
意
加
入
制
度
﹂
の
保
険
料
は
？

保
険
料
は
一
般
の
被
保
険
者
と
同
じ
額

で
、
月
額
１
３，

５
８
０
円
で
す
。
保
険
料

の
納
付
は
、
安
心
で
便
利
な
口
座
振
替
を
お

勧
め
し
ま
す
。

不
審
電
話
に
ご
注
意
を
!!

最
近
、
市
役
所
の
年
金
関
係
の
職
員
を

装
い﹁
年
金
の
手
続
き
は
お
済
み
で
す
か
﹂

な
ど
と
電
話
で
勤
務
先
や
電
話
番
号
な
ど

の
個
人
情
報
を
、
収
集
し
よ
う
と
す
る
不

審
な
行
為
が
行
わ
れ
て
い
ま
す
。

電
話
で
勤
務
先
、
住
所
な
ど
の
個
人
情

報
の
照
会
は
し
て
お
り
ま
せ
ん
。
こ
の
よ

う
な
場
合
は
、
市
役
所
国
民
年
金
係
や
社

会
保
険
事
務
所
に
問
い
合
わ
せ
く
だ
さ

い
。

問
合
せ
　
国
民
年
金
係
　
☎
89
︱
２
１
６
８

鷹
巣
社
会
保
険
事
務
所

☎
０
１
８
６
︱
62
︱
１
３
０
８


 ①個人・家庭向けサービス
 家事・雑務の代行、修理業、理容・美容業など


 ②社会人向け教育サービス
 社会人教育訓練機関、語学学校など


 ③企業・団体向けサービス
 人材派遣、情報処理サポート業、警備業など


 ④住宅関連サービス
 不動産評価・仲介・売買、リフォームなど


 ⑤子育てサービス
 保育・託児サービス、ベビーシッターなど


 ⑥高齢者ケアサービス
 在宅看護システム、福祉輸送サービスなど


 ⑦医療サービス
 在宅医療支援、病院・診療所、医療事務代行など


 ⑧リーガルサービス
 法律サービス、司法書士事務所など


 ⑨環境サービス
 廃棄物処理、環境アセスメント調査など


 ⑩地方公共団体からのアウトソーシング（外部委託）


 食料品製造業
 保存食製造、パン、菓子など、各種食料品製造


 飲食料品小売業
 肉、魚、野菜、米、飲料など、食品小売業


 一般飲食店
 食堂、喫茶、そのほか飲食店

サ
ー
ビ
ス
10
分
野

分
　
　
野

地
域
重
点

■対象となる創業分野

※地域重点分野は、能代地域雇用創造協議会が重点産業として申請し認定を受けた分野です。

■
主
な
受
給
要
件

・
地
域
貢
献
事
業
を
主
た
る
事
業
と
し
て
行

う
法
人
の
設
立
ま
た
は
個
人
事
業
の
開
業

後
、
６
カ
月
以
内
に
地
域
貢
献
事
業
計
画

を
提
出
し
、
認
定
を
受
け
た
事
業
主

・
創
業
支
援
対
象
労
働
者
を
２
人
以
上
雇
い

入
れ
て
い
る
こ
と

︵
う
ち
１
人
は
非
自
発
的
離
職
者
︶

■
助
成
の
内
容

★
創
業
へ
の
支
援

創
業
後
６
カ
月
以
内
に
支
払
っ
た
創
業
経

費
の
３
分
の
１

上
限
⋯
１
５
０
万
円
〜
５
０
０
万
円

★
雇
い
入
れ
へ
の
支
援

非
自
発
的
離
職
者
１
人
に
つ
き

常
用
雇
用
⋯
⋯
30
万
円

短
時
間
雇
用
⋯
15
万
円

■
創
業
支
援
対
象
労
働
者

以
下
の
す
べ
て
を
満
た
す
者

①
雇
用
保
険
の
一
般
被
保
険
者

②
雇
い
入
れ
日
現
在
65
歳
未
満

③
創
業
か
ら
１
年
６
カ
月
以
内
に
雇
い
入
れ

た
者

④
雇
い
入
れ
か
ら
３
カ
月
以
上
経
過
し
た
者

問
合
せ

地
域
重
点
分
野
に
関
す
る
こ
と

能
代
市
役
所
商
業
係
　
☎
89
︱
２
１
８
６

助
成
金
の
申
請
・
手
続
き
に
関
す
る
こ
と

㈳
秋
田
県
雇
用
開
発
協
会

☎
０
１
８
︱
８
６
３
︱
４
８
０
５

雇
用
・
求
人
に
関
す
る
こ
と

ハ
ロ
ー
ワ
ー
ク
能
代
　
☎
54
︱
７
３
１
１

あ
き
ら
め
な
い
で
！

﹁
高
齢
任
意
加
入
制
度
﹂
が
あ
り
ま
す

あ
き
ら
め
な
い
で
！

﹁
高
齢
任
意
加
入
制
度
﹂
が
あ
り
ま
す


