
３ 安全と安心のまち （参考資料）（参考資料）（参考資料）（参考資料）

（７）効率的で住民サービスに資する行財政基盤

81 定員適正化計画に基づく職員数定員適正化計画に基づく職員数定員適正化計画に基づく職員数定員適正化計画に基づく職員数

10年前 9年前 8年前 7年前 6年前 5年前 4年前 3年前 2年前 1年前 基準値 5年後目標値 10年後目標値 備　考

H15 H16 H17 H18 H19 （平成24年度）（平成29年度）

－ － － － － － 696 677 673 654 634人 494人 440人以下

（H19年度）

説明

出典：総務課

基準：各年4月1日現在

＊目標値は定員適正化計画を基にした数値

目標指標の趣旨： 持続できる行財政運営の目安として、職員数適正化のため

の削減を目指す

目標値の捉え方

 5年後の目標：退職者に対する新規採用を1/5に抑制して494人を目指す

10年後の目標：退職者に対する新規採用を1/5に抑制して440人以下を目指す

（担当：総務課）
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３ 安全と安心のまち （参考資料）（参考資料）（参考資料）（参考資料）

（７）効率的で住民サービスに資する行財政基盤

82 市税の収納率（現年度分）市税の収納率（現年度分）市税の収納率（現年度分）市税の収納率（現年度分）

～ 10年前 9年前 8年前 7年前 6年前 5年前 4年前 3年前 2年前 1年前 基準値 5年後目標値 10年後目標値 備　考

85 H14 H15 H16 H17 H18 （平成24年度）（平成29年度）

個人市民税 98.23% 98.17% 98.38% 97.86% 97.97% 98.00％ 維持

法人市民税 99.37% 99.60% 99.44% 99.63% 99.47% 99.60％ 維持

固定資産税 97.31% 97.16% 97.35% 97.13% 97.28% 97.40％ 維持

軽自動車税 97.93% 97.81% 97.61% 97.16% 97.12% 98.00％ 維持

（H18年度）

説明

出典：税務課

基準：各税目の現年課税分の調定額に占める収入額の割合

目標指標の趣旨： 持続できる行財政運営の目安として、市税収納率の一定水

準の維持を目指す

目標値の捉え方

 5年後の目標：一定の水準を維持することを目指す

10年後の目標：一定の水準を維持することを目指す

（担当：税務課）
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