
 

 

 

議 案第１０９号  

令和６年度能代市一般会計補正予算（第６号）  

令和６年度能代市の一般会計補正予算（第６号）は、次に定めるところによる。  

（歳入歳出予算の補正）  

第１条  歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ２０５，２０１千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出

それぞれ３６，３８７，２８８千円とする。  

２  歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表

歳入歳出予算補正」による。  

令和６年１２月１０日提出  

                                                              能 代市長    齊  藤  滋  宣  
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議 案第１１０号  

令和６年度能代市国民健康保険特別会計補正予算（第４号）  

令和６年度能代市の国民健康保険特別会計補正予算（第４号）は、次に定めるところによる。  

（歳入歳出予算の補正）  

第１条  事業勘定の歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ２ ,３１０千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入

歳出それぞれ５，６０８，２６９千円とする。  

２  事業勘定の歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、

「第１表  歳入歳出予算補正」による。  

令和６年１２月１０日提出  

                                                              能 代市長    齊  藤  滋  宣  
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議 案第１１１号  

令和６年度能代市後期高齢者医療特別会計補正予算（第３号）  

令和６年度能代市の後期高齢者医療特別会計補正予算（第３号）は、次に定めるところによる。  

（歳入歳出予算の補正）  

第１条  歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ３４７千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ

８３４，７３９千円とする。  

２  歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表

歳入歳出予算補正」による。  

令和６年１２月１０日提出  

                                                              能 代市長    齊  藤  滋  宣  
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議 案第１１２号  

令和６年度能代市介護保険特別会計補正予算（第３号）  

令和６年度能代市の介護保険特別会計補正予算（第３号）は、次に定めるところによる。  

（歳入歳出予算の補正）  

第１条  保険事業勘定の歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ４ ,１２６千円を追加し、歳入歳出予算の総額を

歳入歳出それぞれ８ ,０６３，３０３千円とする。  

２  保険事業勘定の歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金

額は、「第１表  歳入歳出予算補正」による。  

令和６年１２月１０日提出  

                                                              能 代市長    齊  藤  滋  宣  
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１．特 別 職 （単位千円）

長 等 2 人 18,468 51 6,095 3.300 月分 114 24,728 9,556 34,284

議 員 20 85,920 28,354 3.300 114,274 24,872 139,146

その他の
特 別 職

1,682 77,344 7,740 2,555 3.300 57 87,696 4,122 91,818

計 1,704 163,264 26,208 51 37,004 171 226,698 38,550 265,248

長 等 2 18,468 51 5,818 3.150 140 24,477 9,485 33,962

議 員 20 85,920 27,065 3.150 112,985 24,872 137,857

その他の
特 別 職

1,682 77,344 7,740 2,439 3.150 51 87,574 4,090 91,664

計 1,704 163,264 26,208 51 35,322 191 225,036 38,447 263,483

長 等 0 0 0 277 0.150 △26 251 71 322

議 員 0 0 1,289 0.150 1,289 0 1,289

その他の
特 別 職

0 0 0 116 0.150 6 122 32 154

計 0 0 0 0 1,682 △20 1,662 103 1,765

比 較

期末手当 寒冷地手当 計
年間支給率

補正後

補正前

補　正　予　算　給　与　費　明　細　書

区　　分 職 員 数

給 与 費

共 済 費 合 　計 備考
報　　酬 給　　料 通勤手当
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２．一 般 職

 （１）総 括 （単位千円）

報　　酬 給　　料 職員手当 計

)

補 正 後 480 人 643,477 1,752,487 1,254,646 3,650,610 864,211 4,514,821

)

補 正 前 486 572,924 1,706,399 1,179,434 3,458,757 858,733 4,317,490

)

比 較 △6 70,553 46,088 75,212 191,853 5,478 197,331

単身赴任 特殊勤務 時間外勤務
手　　当 手　　当 手　　　当

41,993 21,679 24,078 300 1,388 40,547 160,743

職 員 手 当 43,518 21,765 25,066 0 1,326 35,235 154,558

△1,525 △86 △988 300 62 5,312 6,185

休日勤務 管 理 職 員 期末勤勉

の 内 訳 手　　当 特 別 勤務 手当 手　　当

1,283 2,420 932,446 27,149 620 1,254,646

1,283 2,420 868,828 24,859 576 1,179,434

0 0 63,618 2,290 44 75,212

職員数480人の内訳

職員数486人の内訳

区　　分 職 員 数
給 与 費

共 済 費 合 　計 備 考

　再任用職員　 　　 　28人
  会計年度任用職員　  57人
　上記以外の職員  　 395人

( 418

( 415

区　　分

　再任用職員　 　　 　29人
  会計年度任用職員　  58人
　上記以外の職員  　 399人

( 3

※職員数欄の（　　）内は、再任用短時間勤務職員及び会計年度任用の職を占める職員であって、その一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要する
　職を占める職員の一週間当たりの通常の勤務時間に比し短い職員について外書き

扶養手当 住居手当 通勤手当

補 正 後

計寒冷地手当

補 正 前

比 較

区　　分 地域手当

管理職手当

補 正 後

補 正 前

比 較



 ア　会計年度任用職員以外の職員 （単位千円）

報　　酬 給　　料 職員手当 計

( 4 )

補 正 後 423 人 1,626,575 962,716 2,589,291 699,555 3,288,846

( 3 )

補 正 前 428 1,589,736 928,768 2,518,504 694,153 3,212,657

( 1 )

比 較 △5 36,839 33,948 70,787 5,402 76,189

単身赴任 特殊勤務 時間外勤務
手　　当 手　　当 手　　　当

41,993 21,679 20,307 300 1,388 40,547 151,057

職 員 手 当 43,518 21,765 21,210 0 1,326 35,235 145,774

△1,525 △86 △903 300 62 5,312 5,283

休 日 勤 務 管 理 職 員 期末勤勉

の 内 訳 手 当 特 別 勤務 手当 手　　当

1,283 2,420 653,973 27,149 620 962,716

1,283 2,420 630,802 24,859 576 928,768

0 0 23,171 2,290 44 33,948

区　　分 職 員 数
給 与 費

共 済 費 合 　計 備 考

職員数423人の内訳

　再任用職員　 　　  28人
  再任用職員以外　  395人

職員数428人の内訳

　再任用職員　 　　  29人
  再任用職員以外　  399人

比 較

※職員数欄の（　　）内は、再任用短時間勤務職員について外書き

区　　分 扶養手当 住居手当 通勤手当

地域手当

管理職手当

補 正 後

補 正 前

比 較

区　　分

補 正 後

寒冷地手当 計

補 正 前
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 イ　会計年度任用職員 （単位千円）

報　　酬 給　　料 職員手当 計

)

補 正 後 57 人 643,477 125,912 291,930 1,061,319 164,656 1,225,975

)

補 正 前 58 572,924 116,663 250,666 940,253 164,580 1,104,833

)

比 較 △1 70,553 9,249 41,264 121,066 76 121,142

時間外勤務 期末勤勉
手　　　当 手　　当

職 員 手 当 3,771 9,686 278,473 291,930

の 内 訳 3,856 8,784 238,026 250,666

△85 902 40,447 41,264

計

備 考

※職員数欄の（　　）内は、会計年度任用の職を占める職員であって、その一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要する職を占める職員の一週間当た
　りの通常の勤務時間に比し短い職員について外書き

区　　分 通勤手当

( 2

補 正 後

補 正 前

比 較

( 414

( 412

区　　分 職 員 数
給 与 費

共 済 費 合 　計



（２）給料及び職員手当の増減額の明細 （単位千円）

区　　分 備 考

給 料 36,839 給与改定に伴う増減分 52,150

そ の 他 の 増 減 分 △15,311 異動等

職 員 手 当 33,948 給与改定に伴う増減分 54,292 時間外勤務手当 10,590

期末勤勉手当 40,908

寒冷地手当 2,750

地域手当 44

そ の 他 の 増 減 分 △20,344 扶養手当 △1,525

住居手当 △86

通勤手当 △903

単身赴任手当 300

特殊勤務手当 62

管理職手当 5,312

時間外勤務手当 △5,307

期末勤勉手当 △17,737

寒冷地手当 △460

報 酬 70,553 給与改定に伴う増減分 68,903

そ の 他 の 増 減 分 1,650 異動等

給 料 9,249 給与改定に伴う増減分 12,069

そ の 他 の 増 減 分 △2,820 異動等

職 員 手 当 41,264 給与改定に伴う増減分 38,700 時間外勤務手当 959

期末勤勉手当 37,741

そ の 他 の 増 減 分 2,564 時間外勤務手当 △57

期末勤勉手当 2,706

通勤手当 △85

報 酬 70,553 70,553

給 料 46,088 46,088

職 員 手 当 75,212 75,212

会
計
年
度
任
用
職
員
以
外
の
職
員

会
計
年
度
任
用
職
員

合
計

給与改定の状況
・給料月額の引上げ
　（平均2.95％）
　実施時期
　令和6年4月1日
・期末勤勉手当支給割合の
　引上げ
　（0.15月、再任用職員は
　0.05月）
　実施時期
　令和6年12月1日
・寒冷地手当の支給額の引
　上げ
　最大2千円/月
　実施時期
　令和6年4月1日

説 明増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳

給与改定の状況
・給料、報酬単価の引上げ
　（平均12.11％）
　実施時期
　令和6年4月1日
・期末勤勉手当支給割合の
　引上げ
　（0.15月）
　実施時期
　令和6年12月1日
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（３）給料及び職員手当の状況

　ア　職員１人当たり給与

　行　　政　　職　 技能・労務職 教　　育　　職

317,730 円 283,554 円 420,604 円

342,703 円 300,625 円 464,964 円

43.0歳 58.8歳 55.2歳

305,267 円 279,335 円 416,935 円

329,406 円 294,906 円 451,195 円

42.2歳 58.3歳 51.4歳

　イ　期末手当・勤勉手当

６　　月 １２　月

(1.175月分) (1.225月分) (2.400月分)

2.225月分 2.375月分 4.600月分

(1.175月分) (1.175月分) (2.350月分)

2.225月分 2.225月分 4.450月分

(1.175月分) (1.225月分) (2.400月分)

2.250月分 2.350月分 4.600月分

　※支給期別支給率欄及び支給率計欄の（　　）内は、再任用職員の支給率

令和６年４月１日現在

区　　　　　　　　　　分

令和６年１２月１日現在

国　の　制　度 有

制 度 改 正 後

制 度 改 正 前

区　　　　分
支　給　期　別　支　給　率

平　　均　  年　  齢

平　均　給　料　月　額

平　均　給　与　月　額

平　　均　  年　  齢

平　均　給　料　月　額

平　均　給　与　月　額

職制上の段階、職務の
級等による加算 措置

備　　考支 給 率 計

有

有



 

 

国 民 健 康 保 険 特 別 会 計 補 正 予 算  
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１．一 般 職

 （１）総 括（会計年度任用職員） （単位千円）

報　　酬 給　　料 職員手当 計

)

補 正 後 0 人 14,126 5,577 19,703 3,235 22,938

)

補 正 前 0 12,623 4,819 17,442 3,186 20,628

)

比 較 0 1,503 758 2,261 49 2,310

期末勤勉
手　　当

職 員 手 当 5,577 5,577

の 内 訳 4,819 4,819

758 758

補  正  予  算  給  与  費  明  細  書

区　　分 職 員 数
給 与 費

共 済 費 合 　計 備 考

( 7

( 7

( 0

計

※職員数欄の（　　）内は、再任用短時間勤務職員及び会計年度任用の職を占める職員であって、その一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要する
　職を占める職員の一週間当たりの通常の勤務時間に比し短い職員について外書き

区　　分

補 正 後

補 正 前

比 較



（２）給料及び職員手当の増減額の明細 （単位千円）

区　　分 備 考

報 酬 1,503 給与改定に伴う増減分 1,503

職 員 手 当 758 給与改定に伴う増減分 758 期末勤勉手当

増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳 説 明

会
計
年
度
任
用
職
員

給与改定の状況
・給料、報酬単価の引上げ
　（平均12.11％）
　実施時期
　令和6年4月1日
・期末勤勉手当支給割合の
　引上げ
　（0.15月）
　実施時期
　令和6年12月1日
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後 期 高 齢 者 医 療 特 別 会 計 補 正 予 算  

 



 

 

 

  





-42-

１．一 般 職

 （１）総 括（会計年度任用職員） （単位千円）

報　　酬 給　　料 職員手当 計

)

補 正 後 0 人 2,023 789 2,812 449 3,261

)

補 正 前 0 1,790 675 2,465 449 2,914

)

比 較 0 233 114 347 0 347

期末勤勉
手　　当

職 員 手 当 789 789

の 内 訳 675 675

114 114

補  正  予  算  給  与  費  明  細  書

区　　分 職 員 数
給 与 費

共 済 費 合 　計 備 考

( 1

( 1

( 0

計

※職員数欄の（　　）内は、再任用短時間勤務職員及び会計年度任用の職を占める職員であって、その一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要する
　職を占める職員の一週間当たりの通常の勤務時間に比し短い職員について外書き

区　　分

補 正 後

補 正 前

比 較



（２）給料及び職員手当の増減額の明細 （単位千円）

区　　分 備 考

報 酬 233 給与改定に伴う増減分 233

職 員 手 当 114 給与改定に伴う増減分 114 期末勤勉手当

説 明増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳

給与改定の状況
・給料、報酬単価の引上げ
　（平均12.11％）
　実施時期
　令和6年4月1日
・期末勤勉手当支給割合の
　引上げ
　（0.15月）
　実施時期
　令和6年12月1日

会
計
年
度
任
用
職
員
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介 護 保 険 特 別 会 計 補 正 予 算  

 



 

 

 

   



歳入
　３ 款 国庫支出金                                　２ 項 国庫補助金                                

　４ 款 支払基金交付金                            　１ 項 支払基金交付金                            

　５ 款 県支出金                                  　２ 項 県補助金                                  

                                                                           -45-                                                                            

（単位千円）

 節 
 目 

計

計

計

補正前の額  補 正 額  計 
 区   分  金  額 

説                     明

２ 

３ 

２ 

１ 

２ 

地域支援事業交付金
 （介護予防・日常
生活支援総合事業）

地域支援事業交付金
 （包括的支援事業
・任意事業）      

地域支援事業支援交
付金              

地域支援事業交付金
 （介護予防・日常
生活支援総合事業）

地域支援事業交付金
 （包括的支援事業
・任意事業）      

49,633

16,406

690,783

55,788

2,063,810

24,817

8,202

33,019

△416

405

△11

△449

△449

△208

202

△6

49,217

16,811

690,772

55,339

2,063,361

24,609

8,404

33,013

１ 

１ 

１ 

１ 

１ 

現 年 度 分

現 年 度 分

現 年 度 分

現 年 度 分

現 年 度 分

△416

405

△449

△208

202

地域支援事業交付金                 △416

地域支援事業交付金                   405

地域支援事業支援交付金             △449

地域支援事業交付金                 △208

地域支援事業交付金                   202

kenya-awaji
スタンプ



　８ 款 繰入金                                    　１ 項 一般会計繰入金                            

 節 
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 目 

計

補正前の額  補 正 額  計 
 区   分  金  額 

説                     明

２ 

３ 

５ 

地域支援事業繰入金
 （介護予防・日常
生活支援総合事業）

地域支援事業繰入金
 （包括的支援事業
・任意事業）      

その他一般会計繰入
金                

24,820

8,206

92,029

1,152,524

△210

202

4,600

4,592

24,610

8,408

96,629

1,157,116

１ 

１ 

１ 

現 年 度 分

現 年 度 分

事 務 費 等 繰 入 金

△210

202

4,600

地域支援事業繰入金                 △210

地域支援事業繰入金                   202

事務費等繰入金                     4,600



歳出

　１ 款 総務費                                    　１ 項 総務管理費

　１ 款 総務費                                    　２ 項 徴収費

　１ 款 総務費                                    　３ 項 介護認定審査会費

（単位千円）
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 補 正 予 算 額 の 財 源 内 訳   節  

 特 定 財 源   目  

 計  

 計  

 計  

補正前の額
  

 補正額 
  

 計  

国県支出金  地方債  その他 
 一般財源  区 分   金 額  

 説 明  

１ 

１ 

２ 

一般管理
費      

賦課徴収
費      

認定調査
等費    

22,810

22,810

5,915

5,915

47,438

64,729

930

930

361

361

3,309

3,309

23,740

23,740

6,276

6,276

50,747

68,038

0

0

0

0

0

0

0

0

0

930

930

361

361

3,309

3,309

１ 

３ 

１ 

３ 

４ 

１ 

３ 

報 酬

職員手当
等      

報 酬

職員手当
等      

共 済 費

報 酬

職員手当
等      

622

308

236

114

11

2,196

1,113

事務費                             930

事務費                             361

認定調査等費                     3,309



　３ 款 地域支援事業費                            　１ 項 介護予防・日常生活支援総合事業費

　３ 款 地域支援事業費                            　２ 項 包括的支援事業・任意事業費
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 特 定 財 源  

 補 正 予 算 額 の 財 源 内 訳   節  

 目  

 計  

 計  

補正前の額
  

 補正額 
  

 計  

国県支出金  地方債  その他 
 一般財源  区 分   金 額  

 説 明  

１ 

１ 

２ 

介護予防
・生活支
援サービ
ス事業費

包括的支
援事業費

任意事業
費      

201,643

205,978

29,256

4,305

42,632

△1,666

△1,666

628

422

1,050

199,977

204,312

29,884

4,727

43,682

△624

△624

363

244

607

0

0

△832

△832

144

97

241

△210

△210

121

81

202

１ 

２ 

３ 

４ 

１ 

２ 

３ 

４ 

２ 

３ 

報 酬

給 料

職員手当
等      

共 済 費

報 酬

給 料

職員手当
等      

共 済 費

給 料

職員手当
等      

312

△1,444

114

△648

251

165

225

△13

281

141

食の自立支援事業費             △1,666

認知症施策推進支援事業費           628

介護給付等費用適正化事業費         422



　４ 款 基金積立金                                　１ 項 基金積立金

　６ 款 諸支出金                                  　２ 項 繰出金
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 補 正 予 算 額 の 財 源 内 訳   節  

 特 定 財 源   目  

 計  

 計  

補正前の額
  

 補正額 
  

 計  

国県支出金  地方債  その他 
 一般財源  区 分   金 額  

 説 明  

１ 

１ 

介護給付
費準備基
金積立金

他会計繰
出金    

25,563

25,563

39,250

39,250

116

116

26

26

25,679

25,679

39,276

39,276

0

0

0

0

116

116

26

26

0

0

24 

27 

積 立 金

繰 出 金

116

26

介護給付費準備基金積立金           116

一般会計繰出金                      26



-50-

１．一 般 職

 （１）総 括 （単位千円）

報　　酬 給　　料 職員手当 計

)

補 正 後 6 人 33,879 22,219 25,179 81,277 15,706 96,983

)

補 正 前 6 30,262 23,217 23,164 76,643 16,356 92,999

)

比 較 0 3,617 △998 2,015 4,634 △650 3,984

時間外勤務 休日勤務 期末勤勉
手　　　当 手　　当 手　　当

540 234 265 286 1,191 9 22,301

職 員 手 当 540 0 420 286 828 9 20,778

0 234 △155 0 363 0 1,523

の 内 訳

353 25,179

303 23,164

50 2,015

職員数6人の内訳

職員数6人の内訳

補  正  予  算  給  与  費  明  細  書

区　　分 職 員 数
給 与 費

共 済 費 合 　計 備 考

  会計年度任用職員　  1人
　上記以外の職員  　  5人

( 16

( 16

区　　分

  会計年度任用職員　  1人
　上記以外の職員  　  5人

( 0

※職員数欄の（　　）内は、再任用短時間勤務職員及び会計年度任用の職を占める職員であって、その一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要する
　職を占める職員の一週間当たりの通常の勤務時間に比し短い職員について外書き

扶養手当 住居手当 通勤手当

補 正 後

計

補 正 前

比 較

区　　分

管理職手当

寒冷地手当

補 正 後

補 正 前

比 較



 ア　会計年度任用職員以外の職員 （単位千円）

報　　酬 給　　料 職員手当 計

補 正 後 5 人 19,478 10,978 30,456 7,552 38,008

補 正 前 5 20,757 10,879 31,636 8,220 39,856

比 較 0 △1,279 99 △1,180 △668 △1,848

時間外勤務 休日勤務 期末勤勉
手　　　当 手　　当 手　　当

540 234 179 286 1,172 9 8,205

職 員 手 当 540 0 334 286 811 9 8,596

0 234 △155 0 361 0 △391

の 内 訳

353 10,978

303 10,879

50 99

区　　分 職 員 数
給 与 費

共 済 費 合 　計 備 考

比 較

区　　分 扶養手当 住居手当 通勤手当 管理職手当

寒冷地手当

補 正 後

補 正 前

比 較

区　　分

補 正 後

計

補 正 前
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 イ　会計年度任用職員 （単位千円）

報　　酬 給　　料 職員手当 計

)

補 正 後 1 人 33,879 2,741 14,201 50,821 8,154 58,975

)

補 正 前 1 30,262 2,460 12,285 45,007 8,136 53,143

)

比 較 0 3,617 281 1,916 5,814 18 5,832

時間外勤務 期末勤勉
手　　　当 手　　当

職 員 手 当 86 19 14,096 14,201

の 内 訳 86 17 12,182 12,285

0 2 1,914 1,916

計

備 考

※職員数欄の（　　）内は、会計年度任用の職を占める職員であって、その一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要する職を占める職員の一週間当た
　りの通常の勤務時間に比し短い職員について外書き

区　　分 通勤手当

( 0

補 正 後

補 正 前

比 較

( 16

( 16

区　　分 職 員 数
給 与 費

共 済 費 合 　計



（２）給料及び職員手当の増減額の明細 （単位千円）

区　　分 備 考

給 料 △1,279 給与改定に伴う増減分 481

そ の 他 の 増 減 分 △1,760 異動等

職 員 手 当 99 給与改定に伴う増減分 549 時間外勤務手当 59

期末勤勉手当 454

寒冷地手当 36

そ の 他 の 増 減 分 △450 住居手当 234

通勤手当 △155

時間外勤務手当 302

期末勤勉手当 △845

寒冷地手当 14

報 酬 3,617 給与改定に伴う増減分 3,617

給 料 281 給与改定に伴う増減分 281

職 員 手 当 1,916 給与改定に伴う増減分 1,916 時間外勤務手当 2

期末勤勉手当 1,914

報 酬 3,617 3,617

給 料 △998 △998

職 員 手 当 2,015 2,015

給与改定の状況
・給料月額の引上げ
　（平均2.95％）
　実施時期
　令和6年4月1日
・期末勤勉手当支給割合の
　引上げ
　（0.15月、再任用職員は
　0.05月）
　実施時期
　令和6年12月1日
・寒冷地手当の支給額の引
  上げ
　最大2千円/月
　実施時期
　令和6年4月1日

給与改定の状況
・給料、報酬単価の引上げ
　（平均12.11％）
　実施時期
　令和6年4月1日
・期末勤勉手当支給割合の
　引上げ
　（0.15月）
　実施時期
　令和6年12月1日

会
計
年
度
任
用
職
員
以
外
の
職
員

会
計
年
度
任
用
職
員

合
計

説 明増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳
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（３）給料及び職員手当の状況

　ア　職員１人当たり給与

　行　　政　　職　

323,802 円

344,442 円

43.6歳

345,274 円

364,594 円

47.0歳

　イ　期末手当・勤勉手当

職制上の段階、職務の

６　　月 １２　月 級等による加算措置

2.225月分 2.375月分 4.600月分 有

2.225月分 2.225月分 4.450月分 有

2.250月分 2.350月分 4.600月分 有

備　　考支 給 率 計区　　　　分
支　給　期　別　支　給　率

国　の　制　度

令和６年４月１日現在

区　　　　　　　　　　分

令和６年１２月１日現在

制 度 改 正 後

制 度 改 正 前

平　　均　  年　  齢

平　均　給　料　月　額

平　均　給　与　月　額

平　　均　  年　  齢

平　均　給　料　月　額

平　均　給　与　月　額


