
第２章　計画の体系と施策の内容
１．計画の体系 
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①学校・幼稚園・保育所等における男女
   平等の視点に立った男女共同参画教育
   の推進

①職場と家庭のバランスがとれる暮らし
   方に関する意識啓発

①パートタイム労働者などの労働条件の
   整備

②障がい者福祉の充実と社会参加の促進

(2)高齢者・障がい者に対
     する福祉サービスの充
     実と社会参加の促進

(2)政策・方針決定過程へ
　  の女性の参画の拡大

③地域における男女平等の視点に立った
   男女共同参画教育の推進

(1)職場や家庭、地域活動
     への男女共同参画の推
     進

②子育てや介護など家庭生活との両立支
   援

②災害の現場における安全・安心な環境
   の整備

①防災分野における女性の参画の拡大

③地域の健康づくりの推進

①男女の均等な雇用機会と待遇の確保

②良好な労働環境の確保

③女性等への就業支援

①高齢者福祉の充実と社会参加の促進

２．お互いの能力や個性を認
　　め、あらゆる分野にとも
　　に参画し活躍できる社会
　　環境づくり

(1)母性の保護と保健事業
     の充実

②女性の人材育成と活用

(1)男女の均等な雇用機会
　  と待遇の確保

(2)多様な労働形態の条件
　  整備

②女性起業者に対する支援

 〈基本理念〉　　         〈基  本  目  標〉　 　　           　〈取り組みの方向〉　　　    　          　〈基  本  施  策〉

１．一人ひとりを認め合う意識
　　づくり

(3)防災分野における女性
     の参画の拡大

①市の審議会等への女性の参画の拡大

①男女共同参画意識の啓発

③社会活動への参加の促進

④生涯学習の充実

(1)人権を尊重する意識の
     啓発

②人権を尊重する意識の啓発と育成

(2)男女平等の視点に立っ
     た男女共同参画教育の
     推進

②家庭における男女平等の視点に立った
   男女共同参画教育の推進

①母子保健対策の推進

４．健康で安心して暮らせる
　　生活環境づくり

②母性を尊重する意識の啓発

３．男女がともに働きやすい
　　労働環境づくり
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